
 

 

 

 

Circolare N. 264  

AL PERSONALE DOCENTE A T.I.  

 

Titolare presso l’I.T.C.G. “Angioy” 

 

Al Sito web 

 

 

 

Oggetto: Aggiornamento graduatorie interne di Istituto per l’individuazione dei docenti 

soprannumerari per l’A.S. 2025/2026 

 
 

Al fine dell’aggiornamento delle graduatorie interne per l'individuazione di Docenti 

soprannumerari per l'a.s. 2025/2026, si invita il personale con titolarità presso questo Istituto a produrre 

apposita dichiarazione dei dati per stilare la graduatoria interna, utilizzando i moduli     allegati alla 

circolare, trasmettendoli a mezzo mail agli Uffici di Segreteria, entro e non oltre il 14/03/2025 

 

 

 In considerazione del fatto che con il nuovo CCNI 2025/2028 è cambiata l’attribuzione dei 

punteggi relativamente al servizio di anzianità pre ruolo, continuità del servizio nella scuola di titolarità, 

punteggio per i figli di età inferiore ai 6 anni o di età compresa tra 6 e 18 anni, TUTTO il personale 

titolare presso l’Istituto dovrà presentare: 

 

la scheda, relativa ai punteggi, suddivisa in tre parti: 1) Anzianità del servizio; 2) Esigenze di famiglia; 

3) Titoli generali e le relative dichiarazioni necessarie.  

 

 Le schede, con gli allegati, dovranno essere inviate in formato PDF all’indirizzo di posta 

istituzionale: catd020007@istruzione.it entro e non oltre il 14/03/2025 

 

Il personale che beneficia dell’esclusione dalla graduatoria interna d’Istituto dovrà comunque 

presentare la documentazione prevista e la dichiarazione diritto di esclusione ALLEGATO G; 

 

Il personale che fa parte dell’organico di Istituto dal 01 settembre 2024, per mobilità a domanda 

volontaria o immissione in ruolo, è tenuto a presentare tutta la modulistica completa e, come da 

normativa, sarà collocato in coda nella graduatoria e graduati in base al punteggio. 
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Si ricorda la responsabilità civile e penale derivante da false o mendaci dichiarazioni, ai sensi dell’art. 

D.P.R. 445/2000, MODIFICATO ED INTEGRATO DALLRT. 15/ L. 3/2003. 

 

 

Si precisa che la valutazione sarà effettuata in base alla documentazione prodotta dagli interessati. 

 

 

L’anno scolastico in corso 2024-2025 non deve essere valutato né ai fini del punteggio del servizio di 

ruolo né della continuità, l’anzianità di servizio verrà valutata alla data del 31/08/2024. 

 

 

Si allegano i moduli: 

1. Scheda per l’individuazione del personale soprannumerario DOCENTI comune; 

2. Scheda per l’individuazione del personale soprannumerario DOCENTI sostegno; 

3. Allegato A – autodichiarazione servizi docente comune; 

4. Allegato B – autodichiarazione servizi docente sostegno;  

5. Allegato C – dichiarazione per punteggio aggiuntivo; 

6. Allegato D – pluridichiarazione esigenze di famiglia; 

7. Allegato E – dichiarazione continuità di servizio; 

8. Allegato F – dichiarazione titoli posseduti; 

9. Allegato G – dichiarazione diritto di esclusione. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Teresa Florio 
Documento firmato digitalmente ai sensi 

del Codice dell’Amm.ne Digitale 
e norme ad esso connesse 


